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中 共 宝 鸡 市 委 组 织 部
文件宝鸡市人力资源和社会保障局

宝 鸡 市 财 政 局
宝市财办会[2020]8 号

关于命名尹惠民等 42 名同志为
“宝鸡市会计高端人才”的通知

各县（区）委组织部，各县（区）人力资源和社会保障局、财政

局，各有关单位：

根据《陕西省中长期人才发展规划（2010—2020）》和《陕

西省会计行业中长期人才发展规划（2010—2020）》有关精神，

市委组织部、市人力资源和社会保障局、市财政局联合制定了《宝

鸡市会计领军人才培养计划实施方案》(宝市财办会﹝2015﹞16

号)，于 2015 年启动了宝鸡市会计高端人才培养工程。按照公开、

公平、公正的原则,经本人申请、单位推荐、资格审查、笔试和

面试等选拔程序，确定尹惠民等 44 人为宝鸡市会计高端人才培
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训学员，分别委托宝鸡文理学院、上海国家会计学院、上海财

经大学、北京国家会计学院、厦门国家会计学院进行了为期四年

的系统培养。

四年来，紧紧围绕“高端引领”这一目标，市委组织部、市

人力资源和社会保障局、市财政局与宝鸡文理学院、上海国家会

计学院、上海财经大学、北京国家会计学院、厦门国家会计学院

密切协作，按照“知识拓展”“能力提升”“素质提高”三个阶段，

精心设计课程，邀请财政、金融、会计等领域的国内外知名专家

学者授课，组织学员结合工作实际开展课题研究，创造条件让高

端人才走进学校、企业进行学习宣传，搭建平台开展咨询服务和

献爱心活动，发挥高端人才的示范引领作用。经过系统培养和严

格考核，42 名同志完成了培养项目确定的全部课程，达到了目

标要求。经研究决定，命名尹惠民等 42 名同志为“宝鸡市会计

高端人才”。

各县区、各部门要加强政策引导，搭建服务平台，注重发挥

会计高端人才在会计改革与发展中的引领作用。会计高端人才所

在单位要积极创造条件，让人才施展才华，充分发挥高端人才在

强化组织内部管理、提升经济效益、推动财务会计工作转型升级

和服务单位发展方面的引领作用。会计高端人才要立足本职岗

位，勇挑重担，切实发挥辐射引领作用，为奋力谱写宝鸡新时代

追赶超越新篇章做出更大的贡献。

附件：宝鸡市会计高端人才名单
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（此页无正文）

宝鸡市财政局 2020 年 7月 27 日印发

共印 120 份



- 4 -

附件 1

宝鸡市会计高端人才名单

（以姓氏笔画排序）

序号 姓 名 性别 工作单位

1 尹惠民 男 宝鸡市市政工程养护服务中心

2 牛亚杰 男 岐山县政府采购中心

3 牛丽华 女 千阳县财政局

4 王 娟 女 中国石油西北销售宝鸡分公司

5 王 毅 男 宝鸡市中心医院

6 王小乾 女 宝鸡圣诚财务咨询有限公司

7 王文壮 男 陕西太白黄金矿业有限责任公司

8 王宝琴 女 宝鸡市疾病预防控制中心

9 王海燕 女 宝鸡市人民医院

10 冯 宇 男 陕西天辉会计师事务所有限责任公司

11 冯 筠 女 宝鸡市中心医院

12 司君霞 女 凤翔县财政局

13 邢君慧 女 宝鸡市科技创新交流服务中心

14 朱林平 男 陕西众福信会计师事务所有限公司

15 任小花 女 宝鸡市康复医院

16 刘峰凯 男 凯芙达商贸有限公司

17 闫军峰 男 陈仓区医疗保障局
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18 阴 燕 女 宝鸡市中医医院

19 牟树红 女 陈仓区国库集中支付局

20 杜向萍 女 宝鸡市文化旅游产业开发建设管理委员会

21 李 波 男 陕西长岭电气有限责任公司

22 李乐琴 女 青岛啤酒宝鸡有限公司

23 李建芬 女 渭滨区教育体育局

24 李艳妮 女 宝鸡市财政局

25 杨春燕 女 中铁高铁电气装备股份有限公司

26 何宏建 男 陕西宝成航空仪表有限责任公司

27 冶志锋 男 陕西华夏兴业财务科技有限公司

28 汪文琴 女 眉县健康共同体总院

29 张小锋 男 宝鸡市财政局

30 陈宗科 男 陇县财政局

31 陈晓莉 女 宝鸡市测绘院

32 单 葵 女 宝鸡市人民医院

33 赵宽孝 男 凤翔县财政局

34 钟 梅 女 凤翔县国库集中支付中心

35 曹 舒 男 中共凤翔县委党校

36 梁 英 女 岐山县农村综合改革领导小组办公室

37 韩 峰 男 陕西地矿第三地质队有限公司

38 焦亚娟 女 陕西天辉会计师事务所有限责任公司
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39 穆 放 男 宝鸡众信会计咨询有限公司

40 魏军利 男 陈仓区国库集中支付中心

41 魏志强 男 陕西众福信会计师事务所有限公司

42 魏晓丽 女 宝鸡市科技创新交流服务中心


